
Beoordelingsmodel 

 

Aan het juiste antwoord op een meerkeuzevraag wordt 1 scorepunt toegekend. 

Tekst 1 

1 D 

2 C 

3 B 

4 A 

5 A 

6 maximumscore 1 
1 en 4  

Opmerking 
Beide nummers moeten genoemd zijn. 

7 B 

8 B 

Vraag Antwoord Scores 

9 maximumscore 1 
“Maar het gevolg was dat medewerkers klussen niet durfden op te pakken, 
als ze niet zeker wisten dat ze het werk op tijd en zonder problemen 
konden afronden.” (regels 81-85) 

Opmerking 
Ook goed: “Ook aan ingewikkelde opdrachten met een groot gevaar op 
fouten, wilde niemand meer zijn vingers branden.” (regels 86-88) 

10 maximumscore 2 
twee van de onderstaande gevolgen: 
− Er wordt niet geleerd van de fouten.
− Werknemers zijn bang hun fouten te melden.
− Werknemers vermijden lastige klussen.
− Uiteindelijk gaat het een keer goed mis.
− Mensen nemen niet de tijd om iets uit te proberen.
− Je haalt hogere cijfers op school.
− Er wordt alleen geleerd van ernstige fouten.

per correct gevolg 1 



 

Tekst 2 

11 maximumscore 11 

11.1 maximumscore 1 
Opgeven heeft een slechte naam. 

11.2 maximumscore 1 
Veel onderzoekers vinden het belangrijk dat je kunt opgeven als het niet 
lukt. / Soms is het net zo belangrijk om te kunnen opgeven, als het 
nastreven van doelen. 

11.3 maximumscore 2 
• Het spaart energie / Je kunt de energie aan andere zaken geven 1 
• Het is beter voor je gezondheid 1 

Vraag Antwoord 
 

Scores 
 

11.4 maximumscore 3 
vier van de volgende: 
− Je geeft een deel van jezelf op.
− Je hebt een te optimistisch beeld over je kans van slagen.
− Je hebt er al veel in geïnvesteerd, dus moet je er mee doorgaan

(vind je).
− Je onthoudt dingen die je niet afmaakt beter dan afgemaakte zaken.
− Je weet niet wanneer het tijd is om ermee op te houden.

3 
2 
1 

indien vier genoemd  
indien drie genoemd  
indien twee genoemd  
indien één of geen genoemd 0 

11.5 maximumscore 2 
− Goed nagaan of de droom die je najaagt wel echt bij je past.
− Moeite ervoor doen om te accepteren dat het niet lukt.
− De beslissing om te stoppen in rust nemen.

2 
1 

indien drie genoemd  
indien twee genoemd 
indien één of geen genoemd 0 



 

11.6 maximumscore 2 
• Een minder hoog/ambitieus doel stellen (op hetzelfde gebied / in

hetzelfde domein) 1 
• Bedenken hoe je de behoefte op een andere manier kunt vervullen 1 

Opmerking 
De kandidaat mag in zijn samenvatting de informatie-elementen in een 
andere volgorde weergeven dan in bovenstaande opsomming, mits de 
samenhang tussen de informatie-elementen in overeenstemming blijft met 
die van de samen te vatten tekst. 

Vraag Antwoord 
 

Scores 
 

11.7 Regeling met betrekking tot woordgrensoverschrijding 
Voor de eerste overschrijding met 10 woorden dienen geen scorepunten te 
worden afgetrokken. Voor elke volgende overschrijding dient per 10 
woorden steeds 1 scorepunt te worden afgetrokken tot een maximum van 
11 scorepunten. De toepassing van de aftrekregeling kan overigens nooit 
leiden tot een score lager dan 0 bij deze opgave. 

Schematisch: 
161-170: 0 scorepunten aftrek;
171-180: 1 scorepunt aftrek;
181-190: 2 scorepunten aftrek;
191-200: 3 scorepunten aftrek;
201-210: 4 scorepunten aftrek;
211-220: 5 scorepunten aftrek;
221-230: 6 scorepunten aftrek;
231-240: 7 scorepunten aftrek;
241-250: 8 scorepunten aftrek;
251-260: 9 scorepunten aftrek;
261-270: 10 scorepunten aftrek;
meer dan 270: 11 scorepunten aftrek.

Naar aanleiding van reacties bij de examenlijn van het College voor 
Examens is gebleken dat het samenvatten van de tekst De kunst van het 
opgeven in maximaal 160 woorden voor de kandidaten een zeer moeilijke 
opgave is.  

De richtlijnen van het correctievoorschrift voor het beoordelen van de 
woordgrensoverschrijding (beoordelingsaspect 11.7 van het 
correctievoorschrift) moeten worden gevolgd, maar bij de normering zal het 
CvE rekening houden met de hoge moeilijkheidsgraad van de 
samenvattingsopdracht. 



 

Tekst 3 

12 C 

13 A 

14 maximumscore 1 
Ze vergeten 
− dat ze de krant lezen.
− welke weg ze moeten volgen.
− wie hun eigen kinderen zijn.
− te eten.
− te drinken.

Opmerking 
Alle elementen moeten genoemd zijn. 

15 B 

Vraag Antwoord 
 

Scores 
 



 

Tekst 4 

16 C 

17 B 

18 D 

19 B 

20 D 

21 maximumscore 1 
rotzooi (regel 58) 

22 C 

23 A 

24 maximumscore 1 
twee van de volgende: 
− grootschaligheid
− gebrek aan aandacht
− te weinig moeite
− te weinig tijd

indien minder dan twee elementen genoemd 0 

25 B 

26 B 

27 B 

Vraag Antwoord 
 

Scores 
 



Schrijfopdracht 

 

28 maximumscore 13 

28.1 maximumscore 6 
Aftrek inhoud 
De score is 6 scorepunten minus aftrek. De score kan niet lager zijn dan 0. 
Indien de volgende elementen geheel of gedeeltelijk onjuist zijn of 
ontbreken: 
• jezelf voorstellen met naam, leeftijd en school, samen één element 1 
• de presentatie en de keuze van je onderwerp, per element 1 
• uitnodiging om praatje over het vak van hondentrainer te houden en

demonstratie te geven, per element 1 
• aanleiding: berichten in de krant 1 
• verzoek om informatie te geven over wettelijke eisen aan selectie,

opleiding en training van speurhonden, samen één element 1 
• verzoek om informatie te geven over scholing van instructeurs 1 
• plaats, datum en tijdstip van presentatie, samen één element 1 
• verzoek om snelle reactie 1 
• bedankje voor mogelijke medewerking 1 
• alleen juiste/relevante informatie 1 

28.2 maximumscore 4 
Aftrek taalgebruik 
De score is 4 scorepunten minus aftrek. De score kan niet lager zijn dan 0. 
• één of twee formuleringsfouten (onvolledige zinnen, onjuiste

woordkeuze, onjuiste verwijzingen, onjuiste zinsbouw) 1 
drie of vier formuleringsfouten (onvolledige zinnen, onjuiste
woordkeuze, onjuiste verwijzingen, onjuiste zinsbouw) 2 
vijf of meer formuleringsfouten (onvolledige zinnen, onjuiste
woordkeuze, onjuiste verwijzingen, onjuiste zinsbouw) 3 

• één of twee spelfouten (fouten in de spelling van werkwoordsvormen,
overige spelfouten, inclusief ten onrechte opgenomen of weggelaten
hoofdletters) 1 
drie of meer spelfouten (fouten in de spelling van werkwoordsvormen,
overige spelfouten, inclusief ten onrechte opgenomen of weggelaten
hoofdletters) 2 

• twee of meer interpunctiefouten 1 

Deze aftrekregeling geldt onverkort voor alle kandidaten. 

Vraag Aftrekregels 
 

Aftrek 



Vraag Aftrekregels 
 

Aftrek 

28.3 maximumscore 3 
Aftrek presentatie/conventies 
De score is 3 scorepunten minus aftrek. De score kan niet lager zijn dan 0. 
Indien de volgende elementen geheel of gedeeltelijk onjuist zijn of 
ontbreken: 
• plaats 1 
• datum: 2 februari 2012 1 
• naam, straat, huisnummer, postcode, plaatsnaam afzender (samen één

element) 1 
• naam, straat, huisnummer, postcode, plaatsnaam geadresseerde

(samen één element) 1 
• aanhef 1 
• witregel na aanhef 1 
• witregel voor slotformule 1 
• slotformule 1 
• ondertekening en/of naam 1 
• alinea-indeling 1 
• samenhang 1 
• logische volgorde 1 
• passend taalgebruik 1 
• verzorgde indruk 1 

Bij beoordelingsaspect 28.3, moet bij het beoordelen van het adres zowel 
het in de tekst gegeven adres als een zelf verzonnen adres worden goed 
gerekend.  



Bronvermeldingen 

tekst 1 Naar een artikel van Kees Versluis, Intermediair, 19 november 2009 
tekst 2 Naar een artikel van Marloes Zevenhuizen, Psychologie, februari 2010 
tekst 3 Naar een advertentie in Trouw, 2 april 2010  
tekst 4 Naar een artikel van Freek Schavensanden, NRCNext, 30 oktober 2009 
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